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ASSOCIATION TIWIZI CHTOUKA AIT BAHA

Pour le Développement et la Coopération
B.P. 228 BIOUGRA - Tel/Fax.: 048.81.01.21

NOTE DE PRESENTATION DE L’ASSOCIATION

LA CREATION

L’AssociationTiwizi Chtouka Ait Baha a été crée 1&1 Avril 1998. L’environnement de la région
du Souss Massa a connu a I'époque un ensembleteerf@qui ont justifié cette création :

* [limportant développement gu’a connu le mouvemesgoaiatif dans le Souss Massa a
travers la création d’'un nombre important d’assomia villageoises de développement, ce
qui a permis un développement sans égal en urdapsmps ;

* un besoin exprimé par les acteurs associatifs emetede disposer de plateforme de
coordination des efforts, d’appui aux initiativesdles ;

* nécessité de faire face aux différentes problémesiga caractéres horizontaux qui ne
peuvent pas trouver leur solution au niveau dagél

C’est dans cet environnement que I’Association Zi@htouka Ait Baha a été créée, suite a une
initiative de certains cadres issus de ce milisoastif.

Une deuxieme assemblée générale a été tenue ar8ipagr le renouvellement des instances de
I'association le 29 septembre 2001.

NOS OBJECTIFS

1.
2.

la participation dans un développement durableg basI'esprit du travail associatif ;

le soutien des associations locales dans la miseakenir de leurs potentialités en vue d'un
développement basé sur les moyens locaux ;

la sensibilisation des habitants a [l'utilisatiortioanelle des ressources naturelles et a la
protection de I'environnement ;

le soutien des activités sociales visant la sahéilfant, la femme et les jeunes, par
I'organisation de campagnes de sensibilisatioriagtions spécifiques ;

la recherche et la publicité de I'héritage cultdosial, en vue de sa protection et sa continuité a
participer dans le renforcement des valeurs delaaié et d’ouverture, et dans la construction
d’'une personnalité équilibrée et consciente dehgwitage culturel ;

la création des relations de solidarité et de cadjwh entre les diverses composantes sociales
actives connues dans la région et leur recenseds # le but d’'une synergie des efforts de
développement dans la région ;

faire connaitre notre Région a travers la créatlame banque de données, pour y faciliter
linvestissement ;

I'établissement de relations de coopération avewtdes associations et organisations non
gouvernementales au niveau national et interndtiona



NOTRE DEMARCHE

Pour atteindre ses objectifs, I'association TIWE# propose de contribuer, dans un cadre de
complémentarité, aux efforts de développement dégs acteurs économiques et sociaux de la
Région a savoir les collectivités locales, les eisgimns de développement exercant en milieu rural,
le secteur privé, les ONG et les bailleurs de fawsaux nationaux et internationaux.

Dans cet objectif, le statut de I'association adeda qualité de membres symboliques a toutes les
collectivités locales et associations de dévelopenvillageoises qui exercent en milieu rural.
Lesdits membres symboliques ont le droit d’assiater travaux du Conseil d’administration de
'association, ce qui leur permet de participeraadgfinition des grandes orientations et des
stratégies d’intervention de I'association.

Pour mener a bien sa mission, notre associatioposks d’'un réseau d’associations de

développement villageoises qui sont tres actives des domaines d’adduction en eau potable de
leur villages, d'électrification, d’aménagement dbemins pour le désenclavement, de Pré
scolarisation des enfants de bas ages, d’alphabétisen particulier des femmes, et de réalisation
de projets générateurs de revenus.

Grace a l'effort de ces derniéres et a titre indjcke taux de couverture en eau potable dans
I'espace de la plaine de Chtouka Massa, est pass&an 1994 a plus de 88% en 2000, le taux de
couverture en électricité est passé de 15% a gl@0% durant cette méme période.

Tous ces acquis ont été rendus possibles grace ea approche participative basée sur
I'encouragement de l'initiative locale avec I'adiopt de I'approche genre visant I'amélioration des
conditions de la femme rurale et I'instaurationstieictures villageoises démocratiques basées sur
une gestion transparente des affaires de l'assotiaillageoise, en plus d'un degrés élevé de
circulation publique de l'information au sein dliage.

Parmi les 85 association villageoises avec lesggielliwizi a concrétisé diverses actions de
développement, 56 ont signé avec elle des conventiadres de partenariat.

LE PARTENARIAT

Le partenariat et 'un des choix stratégique dsskeiation Tiwizi, cela s’explique par la nécessité
de faire en sorte que notre action s’inscrit dams dimension de développement durable basé sur
la notion du développement communautaire local.uDla nécessité de tenir compte de la
dimension territoriale du développement qui faié quotre champs d’action est aussi celui d’autres
acteurs institutionnels avec lesquels nous sommeaiacus qu'il faut créer une synergie a travers
une politique de partenariat autour de projets Ba@ui visent le bien-étre de la population et le
développement territorial de la Région.

A travers notre expérience passée, nous avons murétiser des actions de partenariat avec des
acteurs du secteur public et des ONG au niveaonsdtet international.

DOMAINES D’'INTERVENTION

L’intervention de l'association Tiwizi Chtouka ABaha a touché plusieurs domaines dont on peut
citer entre autres :
» appui institutionnel et renforcement des capaa@te$aveur des associations villageoises de
développement ;



e appui a la réalisation de projets de développero@mmunautaire villageois par le biais de
la participation communautaire ;

e appui a la réalisation de projets de préscolaiseamdants de bas age en milieu rural ;

e appui a I'amélioration des conditions de la femnilageoise, le renforcement de son statut
social et son implication dans la question commtaieay;

* intervention dans le domaine de la santé, surtoutieeur des populations dans les zones
vulnérables ;

* intervention dans le domaine de la culture et lanymtion du patrimoine culturel et
artistique de la région du Souss Massa ;

* intervention dans le domaine de la jeunesse rpade biais d’actions spécifiques visant a
lui permettre d’accéder aux services liés au doendidchange interculturel, du sport et de
la culture en général ;

» développement d'activités génératrices de revermus fa population locale dans divers
domaines tels que la micro agriculture, I'artisarlat voyage et le tourisme durable et
solidaire,...

Pour atteindre ses objectifs, I'association Tiwiavaille en partenariat avec un ensemble de

partenaires institutionnels ou ONG nationaux edrimationaux.

Organisme

Domaine

Réalisation

Ministére de I'emploi et des
affaires sociales

Renforcement des
capacités des
associations
villageoises

Réalisation de sessions de formation en faveubde 3
associations (projet en cours de réalisation)

Délégation provinciale de la
santé.

Entreprises privées de
fabrication et distribution de
médicaments

Santé

Réalisation de 3 journées médicales en falenviron
3.000 patients (avec la participation de 35 médedin
secteur privé) et distribution d’environ 180.00¢hdims de
médicament.

Délégation de I'éducation
nationale

Enseignement et
préscolaire

» Réalisation de 16 centres de préscolaire dansliages.
» Soutien a 2 associations de parents d’éléves.
» Soutien organisationnel a 1 groupement scolaimaire.

Haut commissariat aux eaux
et foréts et a la lutte contre |
désertification

Environnement
A

Réalisation d’opérations annuellebaisement. Environ
20.000 plants par an.

Secrétariat d’Etat chargé de
I'environnement

Ecotourisme

Soutien a la réalisation d’'un Centeedieil et
d’information sur I'ibis chauve dans le Parc Nagb8ouss
Massa (projet en cours de réalisation)

Fonds mondial pour
'environnement (FEM)

Environnement

Réalisation d’un projet de renforceinue capacités en
faveur de 10 associations de la région dans le thentke la
gestion des aires protégées et sites d’intérébdiglie et
écologique (projet en cours de réalisation).

Le projet prévoit aussi la réalisation de 4 petitgjets éco
touristiques dans 4 villages situés a I'intérieurRirc
National Souss Massa, en plus de la formation deurtes
ruraux au métier de guide local dans ce parc.

Ambassade d’Allemagne

Eau potable
(amélioration de la
qualité de I'eau)

Acquisition de 10 pompes doseuses en faveur déllafes

Association marocaine
ANAPPAV

Eau potable
(amélioration de la
qualité de I'eau)

Acquisition de 10 pompes doseuses en faveur déllafes
du Souss Massa.

Coopération technique
allemande (GTZ2)

Environnement

Soutien au Parc National du Soussdéis le projet de
coopération AGRN auquel participe Tiwizi.

USAID

Environnement

Réalisation d’'une journée desgglisation sur la question
des ressources hydriques (350 personnes y ontégssis

Association marocaine

Développement

AMSED

communautaire

Financement d’un projet de développement commuirautg
étalé sur 4 ans pour I'appui au développement dbadjes.
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Association francaise
ROUDEL

Echange interculturel
pour les jeunes

Participation de 5 membres de Tiwizi au séminaire
guadrinational Franco-maroco-Germano-Tunisien d&ns
ville de Carcassonne en juillet 2003

Association allemande
DMPG

Pré scolarisation des
enfants de bas ages e
milieu rural

Réalisation de 4 centres de préscolaire dansapei.

Association allemande
DMPG

Vulgarisation de
l'usage de I'outil
informatique en milieu
rural

Réalisation en cours d’'un projet visant a introefioutil
informatique auprés des associations villageoises p
améliorer leur gestion, en plus de la mise en piaces 20
villages, de réseaux informatiques composés chdeuh
ordinateurs dont 2 seront mis a la dispositionjeleses
ruraux.

Association francaise
PASSAGE

Activité de voyage et
de tourisme durable et
solidaire

Dans le cadre de la notion du voyage vecteur du
développement durable, Tiwizi a initié depuis déj@ année
une activité de voyage et de tourisme durable letasce.

A ce jour, ce partenariat avec Passage et sondautiavail
LVT Passages-Voyage, a permis de recevoir duranhée
2003, sept groupes de voyageurs. Pour 'année 2004ron
14 groupes ont déja fait leur réservation aupres\diu

Cette activité permet de générer un apport financigart
éthique et solidaire » pour la contribution au ficament de
projets de développement dans la région.

Association allemande PDP

& Association francaise

ROUDEL, avec le soutien

prévu de 'OFAJ

Ecotourisme

Projet en cours d'élaboration pouptanation de jeunes
ruraux au métier de guide éco touristique.
C’est un projet étalé sur 2004 et 2005 et permdts
échanges de jeunes des pays de France, d'Allenedghe
Maroc dans le cadre de trois sessions de formation.

la Commission Européenne
dans le cadre du programme

EUROMED

Echange des jeunes

Echange interculturel quadnivaten faveur des jeunes.
Parmi nos partenaires dans ce projet, figuremtssbciation
francaise ROUDEL, I'association allemande SNOW et
I'association tunisienne ATPNE.

PROJETS A VENIR

En plus des projets réalisés ou en cours, I'asgogidispose d’'une banque de projets dont on peut

citer entre autres :

* Projet de renforcement de capacitéen faveur de 10 associations villageoises. llia fa

I'objet d'une requéte de financement aupre$ Almbassade des Etats Unies d’Amérique
a Rabatdans le cadre d’'un appel a projets.

* Projet de soutien au pré scolarisation des enfantde bas ages en milieu rura Il a fait
I'objet d’une requéte de financement aupres dadae de I'enseignement de Francdans
le cadre du programme « Ecole pour Tous, année 2004 ».

* Projet de développement d'une activité de commercéquitable en partenariat avec

'ONG Belge EQUISPHERE et des producteurs locaux de la région Souss Massa

(coopératives, artisans, groupements d’intéréectf] ...)

MOYENS DE L'ASSOCIATION

L’association TIWIZI Chtouka Ait Baha dispose desy@ns suivants :

* Moyens matériels :
- 1 Locale (siege social) a la ville de Biougra, cosgpde 5 bureaux et equipé de :
1 téléphone fax et connexion Internet
1 réseau de 8 ordinateurs
1 photocopieur
1 appareil photos numérique
1 caméra numérique



1 téléviseur
1 vidéo
2 data show
1 bibliotheque
- 1 Local (annexe) a la ville d’Agadir, composé dhwreau et d’'une salle de réunion, et
equipé de :
1 téléphone, fax et connexion Internet
1 réseau de 2 ordinateurs
1 table de réunion
Multiples supports de communication

* Moyens humains :
- 1 secrétaire (jeune licenciée en francais)
- 1 coordonnateur de projet (jeune licenci€)
- 1 coordonnateur de projet (jeune licenci€)
- 2 stagiaires
- Plusieurs jeunes volontaires

Signalons que la grande part du travail qui seafegic la population et les associations villagexise
se réalise grace au volontariat des membres detifassociation.



